Curso ON-LINE

CREATIVIDAD




25 horas

O B J ETlVOS Teleformacion

o Aprender qué es exactamente la creatividad y lo relacionado con el procesoy la
actitud creativa.

e Conocer como afecta la creatividad siendo una estrategia en la organizacion de la
empresa.

o Identificar las distintas técnicas potenciadoras de la creatividad.

o Relacionar los beneficios de la creatividad con los factores de éxito.
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